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NOJIOKEHUE . .
OB YIIOJJHOMOYEHHOM IT0 3AIATE ITPABYYACTHUKOB
OBPA30BATEJIBHOIO TPOLECCA OBLIEOBPA30BATEJIBHOTO
VUPEIKIEHUS

1. O61me moJIoKEeHUs

1.1. YHONHOMOYEHHEIH 06IIe06pa3oBaTeIbHOIO yUPEK/ICHHA H30upaeTes B HENAX
YCHJICHHS TapaHTHi 3alIWTBl NPaB  YYaCTHHKOB 0Gpa3oBaTENLHOrO mpouecca #
copieiicTBUsI BOCCTAHOBJICHHIO X TIPaB.

1:22 VI0IHOMOYEHHBIH COMIEHCTBYET HCTIONHEHHIO B JIAHHOM
0611e00pa30BATEIBHOM  YUPEXKICHHH HOPMATHBHBIX TPABOBBIX aKkToB Poccmiickoit
Qejepand U ABTOHOMHOrO ~OKpYra, OOMICTIPU3HAHHBIX —NPUHLMIOB 1 HOPM
MEXIYHAPOJHOTO ~ IIpaBa, ~KACAIONIXCA MpaB M OOA3AHHOCTEH  ydaCTHUKOB
oGpazoBaTeNbHOrO Mporecca. [pocBemenne yIacTHHKOB 06pa3oBaTe-HOro nporecca
OTHOCHTEIIBHO X TIPAB U O0SA3aHHOCTEH ABIAETCSH HEOTHEMICMON YaCThIO IEATENILHOCTH
VIOIHOMOYEHHOTO.

1.3. YIOMHOMOYCHHEI paboTaeT Ha OGLICCTBECHHBIX Hauaiax. YTOJIHOMOYCHHBIH
He SBJISETCS OPraHoOM YNpaB/ieHus. JIeaTeabHOCTb Y IOJTHOMOYEHHOTO HE MPOTHBOPEYHT
(yHKIMOHATBHEIM 00A3aHHOCTAM HHBIX OPraHoB 001(e00pa3oBaTENbHOrO YUPEKICH!I,
HE OTMEHSET U He BIIeUeT NEPECMOTPa X KOMIIETCHIINH.

1.4.B cBoeii ieATeIbHOCTH Y IIOTHOMOYEHHBIH PyKOBOACTBYETCS
OBLIeNPA3HAHHBIMU IIPUHIMIIAMA W HOPMAMH MEXKyHAPOHOTO NpaBa, (e/iepanbHEIMK
3aKOHAMY ¥ 3aKOHAMHI aBTOHOMHOI'O OKPYTa, & TAkKe MPUHUMAEMBIMU B COOTBETCTBIH C
HUMH TI0/3aKOHHBIMH aKTaMH, YCTaBOM 001e00pa30BaTeIbHOr0 yupeskaeHus. B
IpeieNIax KOMIIETEHIIMH, YCTAHOBICHHOM HacTosiM [Tonokenuen, YIOTHOMOUCHHELH
HE3aBHCHM ¥ HEMOJIOTUETEH OpraHaM 0611e00pa3oBaTe/IbHOr0 YUPEKACHHs U UX
JIOJDKHOCTHBIM JIMLIAM.

2. Hasnauenue YTIOTHOMOYEHHOTO H OCBOGOJK/ICHHE €ro OT 06s3aHHOCTEH
2.1. VIIOJHOMOYEHHBIM MOJKET ObITH TOIBKO COBEPIIEHHONETHHIT y4aCTHUK
06pa30BATENBHOTO IIPOIIECCA COOTBETCTBYIOMIETO 00PA30BATEIBHOTO YUPEIkKICHIS.

VyacTHHK 06pa30BaTeBHOrO NIPOLECCa, 3AHNMAIONIHH B 06pasoBaTebHOM
YUpEKIEHIH 4 AMUHUCTPATHBHYIO JI0KHOCT, HE MOJKET OBITh H30paH
VII0JIHOMOYEHHBIM.

2.2. CocTas y4acTHHKOB 00pa3oBaTeIbHOTO MPOLECca ONpPeelIeTes
3aK0HO/IATELCTBOM Poccniickoit denepanuu.

2.3. YII0THOMOUY€EHHBIH H30UpaeTcs B HOPSIKE, ONPE/Ie/IeMOM HACTOAIIMM
[TonoxeHueM.

2.4. YIIOJTHOMOYEHHBIH H3GMpaeTces Ha CPOK, PaBHbIH oHOMY yueGHOMY roay. [Tpu
n36paHun Y IOTHOMOUYEHHOTO STOT CPOK MOXKET ObITh YBE/IMUCH OPraHoM
CcaMOypaB/IeHHs 06111e00Pa30BATENBHOIO YUPEkACHHS, 061 AIOLIMM IPABOM H3OHPaTh
VIOHOMOYEHHOT0, HO He Gojiee 4eM Ha OJMH y4eOHBIH roJ1. Y IOIHOMOYEHHBIA
OCYIECTBIISET CBOIO JICATENBHOCTS ¢ MOMEHTA TIPOM3HECEHUS PUCATH.

2.5. YIIONHOMOYEHHBIH MOXKET GBITH LOCPOYHO OCBOOGOMKIEH OT 00A3aHHOCTEH B
CITydae TOauH JIMYHOTO 3asBIEHHS O CIIOKEHUH IOTHOMOUHA, YBOJILHEHNS 13
06111e06Pa30BATETBHOTO YUIPEXKICHHS, B CIydae BHIOBITHS U3 5TOr0 06pa3soBaTebHOr0






.

2.6. В случае увольнения Уполномоченного из образовательного учреждения его освобождение от обязанностей производится автоматически. В таком же порядке производится освобождение от обязанностей Уполномоченного, назначенного из числа законных представителей учащихся, в случае выбытия из этого образовательного учреждения лица, чьим законным представителем является Уполномоченный.

2.7. Освобождение Уполномоченного от обязанностей в случаях, предусмотренных пунктом 2.8 настоящего Положения, а также в случае подачи личного заявления о сложении полномочий принимается органом образовательного учреждения, к полномочиям которого относится избрание Уполномоченного. Освобождение Уполномоченного от обязанностей в случае совершения Уполномоченным поступков, несовместимых с его статусом, осуществляется на заседании органа образовательного учреждения, к полномочиям которого относится избрание Уполномоченного, простым большинством голосов.

3. Компетенция Уполномоченного

3.1. Уполномоченный рассматривает жалобы на действия (бездействие) и решения, нарушающие права участников образовательного процесса.

3.2. Не подлежат рассмотрению жалобы:

лиц, не являющихся участниками образовательного процесса данного образовательного учреждения;

на действия (бездействие) и решения лиц, не являющихся участниками образовательного процесса данного образовательного учреждения;

касающиеся трудовых отношений;

на организацию учебного процесса (распределение учебной нагрузки среди учителей и ее изменение в течение учебного года, распределение кабинетов и классного руководства).

3.4. Жалоба должна быть подана Уполномоченному не позднее истечения двух недель со дня нарушения прав заявителя или с того дня, когда заявителю стало известно о таких нарушениях.

3.5. Жалоба должна подаваться в письменном виде. Уполномоченный вправе проводить проверку с целью установления обстоятельств, сообщенных в устной жалобе, однако дальнейшие действия, относящиеся к его компетенции, Уполномоченный предпринимает только после письменного оформления жалобы заявителем, за исключением обязанности сообщать компетентным органам о совершенном или готовящемся преступлении или административном правонарушении.

3.6. Уполномоченный вправе по собственной инициативе осуществлять проверку соблюдения прав участников образовательного процесса, не способных по тем или иным причинам самостоятельно отстаивать свои интересы, при наличии информации о нарушениях их прав.

3.7. Получив жалобу, Уполномоченный имеет право:

а) принять жалобу к рассмотрению;

б) указать заявителю на другие меры, которые могут быть приняты для защиты его прав;

в) направить жалобу органу или должностному лицу, в компетенцию которого входит разрешение жалобы по существу;

г) отказать в принятии жалобы, аргументируя отказ.

3.8. При проведении проверки Уполномоченный вправе:

посещать уроки, родительские собрания, заседания совета общеобразовательного учреждения, педагогические советы и совещания при директоре;

получать объяснения по вопросам, подлежащим выяснению, от всех участников образовательного процесса;

проводить самостоятельно или совместно с органами общеобразовательного учреждения, директором общеобразовательного учреждения проверку фактов нарушения прав участников образовательного процесса;

обращаться за содействием и помощью в государственные органы, если участник образовательного процесса не согласен с решением администрации общеобразовательного учреждения по дисциплинарному расследованию.

3.9. Уполномоченный не вправе без согласия заявителя разглашать сведения, ставшие ему известными в ходе проведения проверки по жалобе.

3.10. В случае установления нарушения прав участников образовательного процесса Уполномоченный предпринимает следующие меры:

а) направляет письменные рекомендации сторонам конфликта, предлагающие меры для его разрешения;

б) ходатайствует перед администрацией образовательного учреждения о проведении дисциплинарного расследования деятельности участников образовательного процесса.

В случае недостижения примирения сторон или отказа одной из сторон принять рекомендацию Уполномоченный принимает меры, предусмотренные подпунктами "б" и "в" пункта 3.7 либо подпунктом "б" пункта 3.10 настоящего Положения.

3.11. По результатам изучения и обобщения информации о нарушении Уполномоченный вправе представлять совету общеобразовательного учреждения, педагогическому совету и администрации общеобразовательного учреждения свои мнения, оценки и предложения общего характера, так и по конкретным вопросам, затрагивающим права участников образовательного процесса.

3.12. В случае систематических нарушений прав участников образовательного процесса или унижения их достоинства Уполномоченный вправе выступить с устным докладом на заседаниях совета общеобразовательного учреждения.

4. Обязанности Уполномоченного

4.1. Осуществление деятельности, входящей в компетенцию Уполномоченного в соответствии с настоящим Положением, является обязанностью Уполномоченного. Клятва Уполномоченного отражает требования к качеству исполнения им этой обязанности.

4.2. Уполномоченный обязан знать и соблюдать требования нормативных правовых актов Российской Федерации и автономного округа, общепризнанных принципов и норм международного права, касающихся прав и обязанностей участников образовательного процесса.
4.3. Неисполнение Уполномоченным своих обязанностей не может быть обусловлено соображениями целесообразности или личной заинтересованностью.

5. Обязанности администрации общеобразовательного учреждения

5.1. Администрация общеобразовательного учреждения оказывает Уполномоченному всемерное содействие, представляет запрошенные материалы и документы, иные сведения, необходимые ему для осуществления деятельности и уяснения мотивов принятых решений.

5.2. Администрация общеобразовательного учреждения не вправе вмешиваться и препятствовать деятельности Уполномоченного с целью повлиять на его решение в интересах отдельного лица.

6. Выборы Уполномоченного

6.1. Уполномоченный избирается органом самоуправления общеобразовательного учреждения, в котором представлены все участники образовательного процесса, путем тайного голосования простым большинством голосов. Вид органа самоуправления и правомочность его заседаний определяется уставом общеобразовательного учреждения.

6.2. Дата выборов назначается приказом руководителя образовательного учреждения.

6.3. Правом выдвижения кандидатур на должность Уполномоченного обладают общее собрание трудового коллектива образовательного учреждения и классные собрания учащихся и их законных представителей.

6.4. Общее собрание трудового коллектива образовательного учреждения большинством голосов выдвигает в кандидаты на должность Уполномоченного одного члена этого коллектива (за исключением технического персонала).

6.5. Классные собрания учащихся и их законных представителей большинством голосов выдвигают в кандидаты на должность Уполномоченного одного из законных представителей учащихся от каждого класса. Собранием может быть поддержан кандидат, выдвинутый от другого класса.

7. Заключительные положения

7.1. Деятельность Уполномоченного может финансироваться из внебюджетных средств общеобразовательного учреждения. Смета расходов представляется директору общеобразовательного учреждения и утверждается директором общеобразовательного учреждения.

7.2. Уполномоченный назначает своих помощников таким образом, чтобы были представлены все участники образовательного процесса.

7.3. Помощники Уполномоченного осуществляют свою деятельность на общественных началах.

